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Verslag bestuursvergadering 



Datum: 
16-02-2023
Aanwezig:
Ton, Piet, Chantal, Jan-Paul, Wim, Marie-Louise
Afwezig:
Rini
Notulist: 
Marie-Louise
	Onderwerp
	Actie

	1. 
	Opening/mededelingen/vaststellen agenda 
Aanvulling op de agenda: Oranjeconcert (26-04)

	

	2. 
	Ter vaststelling:
a. Verslag d.d. 05-01-2023: het verslag wordt goedgekeurd en kan op de website worden geplaatst.

Actielijst d.d. 05-01-2023: 

· inzet pianist bij repetities: afspraak dat hier tegenover een kleine vergoeding staat. Margret zou iemand kennen. Chantal vraagt dit bij haar na. Naar Ron toe ook duidelijk noemen dat een pianist bij repetities niet de hoogste prioriteit heeft. 

· Lidmaatschap aan mensen uit instellingen: we zullen dit in de BV bespreken zodra we een aanvraag hiervoor binnen krijgen. Kan nu van de actielijst af.
· Ideeën over korenfestijn Venray: i.v.m. ons naderend jubileum willen we hierin niet de kartrekker zijn. We willen wel op de hoogte blijven welke ontwikkelingen hierin zijn. Zouden hiervoor uitnodigingen komen voor besprekingen dan zal een bestuurslid van ons aanwezig willen zijn. We zullen het Korenoverleg laten weten dat we geïnteresseerd zijn, maar dat dit nu nog geen prioriteit voor ons heeft. Dit punt van de actielijst af.
· Verbetering uitstraling/performance: hier moeten we continu aandacht aan geven. Ook van belang om uit te stralen wat je zingt. Dit punt blijft op de actielijst.
· Bespreken met Ron als leden komen met vragen omtrent VGT, verwijzen naar het bestuur. Is gedaan. Dit punt is afgehandeld.
· N.a.v. Vocal School: de nieuwe aspirant-leden zullen volgende week, na de pauze, naar Anita gaan. Jan-Paul zal met Anita een evaluatiegesprek hebben.
· N.a.v. attentieregeling: de langdurig zieken hebben een kaartje ontvangen.

· N.a.v. inzet Dinand voor verbetering zoekfunctie liedjes op website: Hij krijgt hiervoor een attentie (fles wijn). Piet zorgt hiervoor. 
b. Huishoudelijk reglement (met aanvulling vanuit de ledenvergadering): dit is akkoord en zal op de website worden geplaatst. Nieuwe leden krijgen in het vervolg ook dit huishoudelijk reglement toegestuurd.


	Chantal

JP

Rini

JP

Piet

ML

	3. 
	Concept-verslag Algemene Ledenvergadering van 25-01-23: Ton en Chantal zullen een samenvatting van hun verhaaltje tijdens de ALV naar ML sturen, zodat dit in het concept-verslag kan worden opgenomen. Daarna kan dit concept-verslag op de site worden geplaatst. Ron noemde  in zijn woordje ook enkele zaken die tijdens repetities niet zo goed lopen (onrust, kletsen, concentratie). Aandacht dat dit niet de overhand krijgt. 

Tijdens de ledenvergadering werd gevraagd of de diverse commissies van VGT op de website kunnen worden geplaatst (met de leden die hierin zitten en ‘werkzaamheden’ van deze commissies). Chantal zal dit samen met Piet oppakken. 

	Ton
Chantal

Chantal/

Piet

	4. 
	Mededelingen

a. Feestavond: hierin zitten Frank, Lea, Ben, Theo. Budget voor de feestavond is 750 euro.
b. Ophaalactie oud papier: Maud heeft een team bij elkaar en VGT bekostigd de veiligheidsschoenen die aangeschaft moeten worden (bestuur bepaalt waar deze worden besteld). Afspraak: de schoenen blijven van VGT. Men moet minimaal 6x ingezet zijn bij de ophaalactie. Zo niet, dan zal men de kosten van de aanschaf schoenen, naar rato, terug moeten betalen. Piet zal hierover nog contact opnemen met Maud.

	Piet

	5. 
	Ingekomen stukken
a. Mail Meta: uitnodiging/nieuwsbrief projectkoor: we zullen projectkoren niet gaan promoten. Alleen aankondigingen van optredens van koren uit onze regio zetten we op de website. Marie-Louise zal Meta hierover informeren. 
	ML



	6. 
	Bestuurssamenstelling: Jan-Paul zal het takenpakket Kwaliteit en Muziek en muziekcommissie overnemen van Ton. 
Rooster van aftreden: dit is aangepast met de nieuwe bezetting binnen het bestuur. In 2024 zijn er veel bestuursleden die aftreden. Tijdig zullen we op zoek moeten naar nieuwe bestuursleden. Als Ton aftreedt als voorzitter, zal een nieuwe voorzitter uit de zittende bestuursleden moeten worden gekozen.

	

	7. 
	Bespreekpunten leden:

a. Welke afspraken maken we indien men nu lid wil worden van VGT:
Als er geïnteresseerden zijn om lid te worden willen we niet zomaar weigeren nu we ons voorbereiden op het jubileum. Afgesproken wordt dat men als aspirant-lid mag starten met de afspraak dat wij, in overleg met Ron, eind dit jaar bekijken of men het repertoire voor het jubileum zodanig beheerst dat men mee kan doen met de uitvoering. Dit geldt niet alleen voor nieuwe leden, maar voor alle leden. Als het jubileumrepertoire niet voldoende wordt beheerst, zal bekeken worden of het lid mee kan doen met de jubileumuitvoering. Ook het regelmatig afwezig zijn bij repetities kan een reden zijn om niet mee te doen met de jubileumuitvoering. Een advies hiervoor zal worden gedaan in overleg met Ron. Onlangs is een mail ontvangen van iemand die interesse heeft om lid te worden. Hij zal worden uitgenodigd voor een repetitie.
b. Repetitor Fred: aanspreekpunt: de communicatie tussen Fred en VGT zal lopen via 
Jan-Paul (loopt nu via Ron). 

c. Inzet toneelmeester: toneelmeester zal, in overleg met Ron, bij optredens de koor-
opstelling regelen. Tijdens repetities zal de toneelmeester de rust bewaken. Jan-Paul zal dit op zich nemen.

	ML

JP

	8. 
	Bespreekpunten dirigent: verzoek begeleiding van pianist en drummer bij optredens

Bij een optreden zorgen we dat er altijd een pianist aanwezig is. Voorstel voor het oranjeconcert waarbij het koor van Peggy aanwezig is, dat Ron en Peggy ieder piano-begeleiding geven bij elkaars optreden. Ondersteuning door een drummer: bij het oranjeconcert is niet nodig aangezien we een klein concert hebben met 3 koren. Bij het optreden in Helmond (Carat) en in Nijmegen zoeken we een drummer. Wim vraagt of de drummer van Flavour erbij kan zijn (ook vragen zijn vergoeding). Anders een vriend van Ron (drummer) hiervoor vragen.

	Rini

Wim

	9. 
	Evaluatie trainingsdag 11 februari
We hebben een prima dag gehad. Veel nummers ingestudeerd en goede trainers. Er was een herdenkingsdienst in de Witte Hoeve, waardoor de bezetting/planning van ruimten door Nen niet goed was bepaald. Piet zal de Witte Hoeve een mail sturen dat we niet tevreden zijn hoe het e.e.a. was geregeld bij de WH. Marie-Louise vraagt waarom we niet op zoek gaan naar een andere repetitielocatie. Genoemd wordt de Kemphaan. De WH  heeft wel goede repetitieruimten, heeft ook de mogelijkheid om na afloop gezellig wat te drinken, we zijn hier niet afhankelijk van vrijwilligers. Piet zal onderzoeken wat de Kemphaan te bieden heeft.

	Piet

Piet



	10. 
	Jubileum 2024: het is belangrijk dat we snel het script van Roel ontvangen. Wordt in de volgende BV besproken. Aan de hand hiervan kunnen we vervolgstappen zetten (subsidieaanvraag; verdere afspraken met de schouwburg, flyers en programmaboekje  ontwerpen, kostenplaatje bijstellen. Ook kunnen dan leden gezocht worden die een rol krijgen. Flavour geeft aan dat zij 1500,-- euro vragen voor de repetities en generale. Dit moeten we zwart op wit hebben. Wim zal hiervoor zorgen. Vanuit de jubileumcommissie wordt voorgesteld om ook professionele dansers bij de jubileumuitvoering in te zetten. Eerst zal het script bekend moeten zijn om te zien of dansers nog een toegevoegde waarde heeft (ook gezien de kosten voor de dansers (888,00 euro).) Het is aan te raden dat een planning wordt gemaakt van nu tot aan het jubileumoptreden. Wim zorgt hiervoor.

	Wim
Wim

Wim



	11. 
	Uitnodiging Cultura Venray: optreden met Stg. Carillon:
We zien nu af van deze uitnodiging. Het vraagt nl. nog een paar extra repetities en we willen ons focussen op ons jubileum. Zou er volgend jaar weer een dergelijk optreden komen, dan kunnen we overwegen om wel mee te doen. We houden dus vast aan ons optreden in Nijmegen op 04-06. Rini zal naar Cultura Venray toe reageren en Nijmegen definitief vastzetten.


	Rini

	12. 
	Stand van zaken bestuursonderdelen
· Voorzitter (Ton): geen mededelingen

· Financiën (Piet): geen mededelingen

· Secretariaat (Marie-Louise): geen mededelingen

· PR: (Chantal): vocal school: 2 nieuwe aspirant-leden hebben woensdag a.s. na de pauze vocal-school. Aandacht voor sfeer binnen Alt 2 blijven houden. Ron heeft voor hen een vaste kooropstelling gemaakt. PR-acties kunnen opgestart worden voor het oranjeconcert (posters? Social media?).
· Kwaliteit / Muziek (commissie) (Jan-Paul): als de nummers voor de komende concerten bekend zijn, kan de huidige muziekcommissie aftreden en plaats maken voor een nieuwe muziekcommissie.
Maud heeft bij Ton aangegeven dat in partituren soms fouten zitten en bij het inzingen worden niet alle fouten gecorrigeerd door Ron. Afspraak: zijn er foutjes dan aangeven bij Jan-Paul. Hij zal dit meenemen in het overleg met Ron. 

Vocal Coach: Anita heeft een aantal voorstellen gedaan voor de inhoud van nieuwe modules vocal school. Jan-Paul zal aan Ron vragen met welke 5 onderdelen als eerste gestart kan worden. Jan-Paul zal dit dan met Anita oppakken. Ron zal samen met Anita bekijken welke leden voor een bepaald onderdeel bij Anita uitgenodigd moeten worden. Modules moeten per groepje van 5 á 6 personen een paar weken duren, anders is het gemis aan repetitie in de groep te groot. Hierin het advies van Ron en Anita.
· Optredens (Rini):

Oranjeconcert: voorkeur is om dit in de binnentuin te houden, maar dan moeten we wel een podium hebben. Piet informeert naar de kosten van het huren van een podium. De nummers zijn nog niet bekend (afstemmen met de overige koren; muziekcommissie zal de nummers aangeven). 
· Techniek/Toneel/15-jarig jubileum (Wim): geen mededelingen

	Chantal

JP

JP
Piet

Ton



	13. 
	Rondvraag en sluiting
a. Op 29 maart zou Ron mogelijk afwezig zijn. Ton vraagt dit na.

b. De huidige website zou nog verder aangepast/opgeschoond kunnen worden. Piet en Chantal kijken hier eens naar.

b. Het klaarzetten van de stoelen voor elke repetitie doen de leden die vroeg aanwezig zijn (zijn altijd dezelfde mensen). Voorstel om dit om toerbeurt door een stemgroep te laten doen. 
----------------------------

	Ton

Piet/

Chantal




